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Nom du métier

i

i

Bioiogiste en environnement

Descriptif de I'activité

|

Préserver et tirer parti des ressources natureiies {eau, air...} dans de
nombreux secteurs (santé, industrie, agriculture...) : telle est la mission
du biologiste en environnement. Ce professionnel (qui effectue des
recherches en écologie) se spécialise souvent dans un domaine
{ressources en eau, qualité de I'air...) pour lutter contre les atteintes 3
notre santé et a I'environnement. S'il est hydrobiologiste, il travaille sur la
qualité des eaux (rivieres, mers, étangs...) ou d'un territoire et a la vie de
leurs occupants (espéces animales et végétales)

Exigences de I'activité
(tenue, lieu de travail...)

Une tenue est exigée (blouse, lunettes, gants, masque...). Le biologiste en
environnement travaille sur plusieurs secteurs. Il doit donc étre capable
de s'adapter au travail sur le terrain et en laboratoire. Il doit également
posséder une certaine ouverture d'esprit et de bonnes capacités a passer
d'un domaine a un autre.

Il doit également étre capable de transmettre ses analyses et ses
remarques a un public qui ne posséde pas les mémes compétences que
lui.

Horaires Les horaires sont de 8h a 18h
i Apreés le bac, il faut faire cinq ans d’études pour décrocher un master ou
un dipléme d'ingénieur spécialisé en biologie. Il est également possible de
Etudes suivre une année de spécialisation en biologie de I'environnement aprés
un diplome bac + 5 obtenu dans un autre domaine. La majorité des
recrutements s'effectuent au niveau doctorat (bac + 8)
Salaire Le salaire débutant est de 2 000 € brut par mois.
Avantages Les avantages s’est d’étre entourer de travailler en groupes.

Inconvénients

Les inconvénients sont les risques d’attraper des bactéries

Qualités nécessaires

Les qualités nécessaires qu'il faut avoir sont de curiosité, inventivité,
réactif aux solutions a apporter en cas de probléme, méthode, go(it pour
les énigmes, autonomie, a l'aise avec les matiéres scientifiques.
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Nom de métier

Paysagiste

Descriptif de Uactivité

I véalise un parc de loisirs avec pelouses, toboggans et plans d'eau. 1l programme une aire de jewx au coeur d'un ensemble d'immeubles,
fleurit les abords des routes, aménage un circuit de golf, ou réhabilite le parc d'un chateau. Des activités qui demandent des connaissances
(en architecture, gestion, horticulture, travaux publics, génie civil) et, surtout, un esprit créatif.

En collaboration avec des architectes, des urbanistes et des ingénieurs, il intervient de la premiére ébauche d'un projet au suivi de chantier,
en passant par les plans détaillés et les spécifications techniques. Cette profession est assez jeune et le titre de paysagiste n'est pas protégé.
On trouve donc, sur le terrain, des professionnels aux formations et parcours divers. Des horticulteurs-pépiniéristes, qui développent une
activité d'entrepreneur en jardins et espaces verts, aux paysagistes-conseils, en passant par les architectes-paysagistes, on recense entve 300

et 500 professionnels.

Exigences de lactivité

(tenue, lieu de travail, ...)

Tndoor et outdoor

Le paysagiste exerce le plus souvent en bureau, mais il se déplace sur le terrain pour effectuer les velevés topographiques et explorer les liews
du projet. Selon l'organisation de l'entreprise qui lemploie, on lui demande ou pas d'effectuer le suivi des travauc.

Un emploi du temps chargé

En général, les agences employant des paysagistes ne comptent pas plus de 10 salariés, et nombre de professionnels travaillent seuls ou &
dewx. Pas question de compter ses heures, & plus forte raison si l'on est & son compte. Un paysagiste qui exerce en libéral peut consacrer un
tiers de son temps awx démarches commerciales, un autre tiers a la gestion, et le dernier tiers aux projets d'aménagement en eux-mémes.
De nombreux partenaires

Sur les gros chantiers, le paysagiste collabore avec des architectes, des urbanistes et des ingénieurs. Pour la réalisation de jardins privés ou
d'espaces verts, il va s'entourer de spécialistes en végétau : horticulteurs, pépiniéristes, jardiniers, ouvriers paysagistes... Autrement dit, il

lui faut entretenir tout un réseau de contacts.

Horaires

Les paysagistes n ‘ont pas c{’homircsﬂ'{es, elles dépendent de la durée du travail & qﬁbctucr etil chunge tout le temps de lieu de travail.

Etudes

Pour devenir paysagiste, la voie la plus connue est celle qui méne au dipléme de paysagiste DPLG (« diplémé par le gouvernement »). Seules
3 écoles délivrent ce dipléme qui se prépare en 4 ans. L'acces A ces écoles se  fait sur concours aprés un bac + . 1l existe, par aillewrs, 3
diplémes d'ingénieurs spécialisés aans le paysage Niveau bac + 5 * Dipléme d'ingénieur (Ecole nationale supérieure de la nature et du
paysage; nstitut supérieur des sciences agronomiques, agroalimentaires, horticoles et du paysage; Institut supérieur d'agriculture de Lille,

spécialité aménagement paysager de l'espace) - Dipléme de paysagiste DPLG

Salaire

A partir de 1950 euros brut par mois.(pour les débutants)

Avantages

» de toujours se trouver en p{cin air
;
¥ d'explorer de nouveau paysage
¥ que ses aclivités varient au fil des saisons

P que ce métier préserve Penvironnement et la nature

Inconvénients

> qu’il ya pmjbis des clients qui nous rcgardenf travailler en nous critiquant.

v d'étre dehors en periode de froid et de pluie

Qualités nécessaires

Dans la mesure oit e paysagiste traite avec de nombreux clients (pn'vés, fonctionnaires, sociétés sportives...), il doit avoir un trés bon relationnel. Le
métier de paysagiste nécessite de posséder de bonnes connaissances professionnelles, tant en utilisation des végétawo quen électricité, en
architecture, en botanique, en génie civil, en plomberie, en mécanique... Il faut avoir le gotit du travail en plein air du fait du climat changeant. Un
bonne condition physique est également nécessaire. Le paysagiste doit avoir le sens de l'initiative, étre attentionné et minutiew. Il doit avoir une
bonne imagination et, comme tout artiste, avoir un certain sens esthétique pour créer de nouveaux espaces paysagers.

Le paysagiste doit donc savoir travailler en équipe et diriger plusieurs corps de métiers. Clest en ce sens qu'il est un véritable chef de projet.

Divers
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Nom du métier

VETERINAIRE

Descriptif de P'activité

Vétérinaire en ville : conseiller, soigner et / ou opérer des animaux de
compagnie : des chiens, des chats, des oiseaux, des hamsters et plus
frarement des singes ou des serpents.

Vétérinaire a la campagne : se déplacer dans les fermes, les élevages ou
ll[fs centres équestres pour les mises bas, les vaccinations et autres soins.
apporte aussi une assistance technique et des conseils aux éleveurs
(alimentation, fécondité...).

e praticien est & la fois généraliste, chirurgien, radiologue et dentiste
ur les animaux.

Exigences de Pactivité
(tenue, lieu de travail...)

Travail en intérieur et / ou en extérieur :

Lieu : au cabinet vétérinaire, dans une clinique vétérinaire, au centre
giospitalier vétérinaire, au domicile des gens, dans les fermes, dans les
aboratoires, dans les zoos, dans les centres équestres. ..

Tenue : blouse et matériel antiseptique

Horaires

Non fixes, en moyenne 8 h / jour + des gardes de nuit et / ou le week-
end

Etudes

ac scientifique + 2 ans de préparation au concours

4 écoles nationales vétérinaires en France

7 ans d’études pour préparer le DEV (Diplome d’Etat de docteur
'Vétérinaire). Plus d’années si spécialisations.

Salaire

ébutant : 2 000 euros brut. Libéral ou salarié
alaire plus élevé si le vétérinaire exerce en libéral (il a son cabinet ou
a clinique. Il peut aussi étre fonctionnaire de ’Etat.

Avantages

étier passionnant, non répétitif
ontact avec les animaux
eaucoup de possibilités d’évolution (dans des domaines variés)

inconvénients

étier prenant : il faut travailler tard le soir ou le week-end.
uthanasier les animaux est difficile.

Qualités nécessaires

aitrise du raisonnement scientifique

apacité d’intégrer une grande quantité de connaissances scientifiques
et techniques

Amour des animaux

Sens de ’observation dévelonné consciencienx habhile ricourenx

Divers

ais dans les laboratoires et dans I’industrie pour la mise au point de
édicaments ou d’aliments pour animaux, ou encore pour le contrdle
sanitaire de la viande.

E:ertains vétérinaires ne travaillent pas au contact direct des animaux




